UNVERSIDAD CATOLICA DE TEMUGO

’x Ministerio de
Educacion

Gobierno de Chile

OFICIO: N"%‘ZL{S /18

ANT.: Convenio UCT1895- Fondo Educacién Superior
Regional.

MAT.: Remite Decreto Exento N°837/2018
totalmente tramitado y convenio original
firmado por ambas partes.

a8 Nov 2018

RECTORIA

Santiago, 6 de noviembre de 2018.

DE : MARTIN CENTENO ROGERS

JEFE DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - DIVESUP
A : ALIRO SAMUEL BORQUEZ RAMIREZ

RECTOR

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

A través del presente, se envia Decreto Exento N°837 de 2018, totalmente tramitado el 5 de noviembre de
2018 y convenio original firmado por ambas partes, correspondiente al Convenio de Desempefio para la
Educacién Superior Regional afio 2018, c6digo UCT1895.

Cabe sefialar que la fecha de inicio legal de la ejecucién del convenio corresponde a la fecha de total
tramitacién del acto administrativo adjunto, y el plazo de ejecucién se contabiliza a partir de esa fecha,
esto es el 5/11/2018.

Sin perjuicio de lo anterior, tal como lo establece la cldusula octava de convenio, por razones de buen
servicio se podra imputar gastos a los recursos que transfiera el Ministerio desde la fecha de suscripcién
del convenio, esto es desde el 29 de agosto de 2018.

Ademés, agradeceremos las gestiones para la entrega de garantias en la forma y plazos establecidos en la
clausula décima quinta del convenio, para lo cual agradeceré coordinar con la Unidad de Finanzas de este
Departamento, dirigiéndose a los correos marcelo.vargas@mineduc.cl con copia a
marisol.herrera@mineduc.cl

Saluda atentamente a Usted,

artin Centeno RogersV
Jefe Departamento de Fortalecimiento Institucional
Divisién de Educacién Superior

Cc: P. Pérez, M. Vargas, M. Herrera, A, Saavedra, R.%'mén, Archivo.
Adjunta: lo sefialado
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i APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENO
e PARA " LA EDUCACION  SUPERIOR

: REGIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA
DE TEMUCO, CODIGO “UCT1895".

Solicitud N° w1644

SANTIAGO,

DECRETO EXENTO N°
0837405 11.2018

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21.053, de Presupuestos para el Sector PUblico
correspondiente al afio 2018, en Ila Partida 09, Capitulo 01, Programa 29,
Subtitulo 24, item 03, Asignacion 213 y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacion 404,
ambas Glosa 07, respectivamente y Programa 30, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacion 213 y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacion 404, Glosa 08, contempla
recursos para “Educacion Superior Regional™.

Que, la Glosa 07 del Programa 29, dispone que estos recursos se entregardn
para financiar convenios de desempefio para potenciar a las Instituciones
de Educacién Superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL (Ed.) N° 4,
de 1981, que se encuentren acreditadas en conformidad a la Ley N° 20.129,
y aquellas creadas mediante Ig Ley N° 20.910, cuya casa central esté
localizada fuera de la Region Metropolitana y para el pago de cuotas de
los convenios de desempefio dprobados en afos anteriores.

Que, por su parte, la Glosa 08, del Programa 30, dispone que estos recursos
se entregardn para financiar convenios de desempeio para potenciar alas
Instituciones de Educacién Superior privadas referidas en el articulo 1° del
DFL (Ed.) N° 4, de 1981, que se encuentren acreditadas en conformidad a la
Ley N° 20.129, y cuya casa central esté localizada fuera de Ia Regién
Metropolitana y para el pago de cuotas de los convenios de desempefio
aprobados en afos anteriores.

Que, de acuerdo alo sefalado en las glosas 07 y 08 antes mencionadas, {os
reécursos correspondientes a las asignaciones presupuestarias en cuestion, se
enfregardn en conformidad a lo establecido en la Resolucion N° 36,de 2017,
del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones.

Que, por su parte, la Resolucion N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacioén,
modificada por Resolucién N° 11, de 2018, en su articulo 4° establece que
los montos a distribuir para cada una de las instituciones de educacion
superior, se determinardn mediante el acto administrativo correspondiente,



Que, por Resolucién Exenta N° 2025, de 2018, del Ministerio de Educacién,
se determinaron los montos de récursos a distribuir entre las instituciones de
educacién  superior, Por concepto de asignacion presupuestaria
“Educacion Superior Regional”, de conformidad q lo establecido en la Ley

N® 21.053, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al afio
2018.

Que, en virtud de lo anterior, con fecha 29 de agosto de 2018, el Ministerio
de Educacién celebré un convenio de desempefio con la Universidad
Catdlica de Temuco, para la ejecucion y desarrollo del proyecto
denominado “Generacién de oportunidades para el desarrollo de capital
humano en La Araucania, mediante el disefio e implementacién de un
modelo de continuvidad de estudios en educacién técnico profesional con
pertinencia cultural y regional” Cédigo “UCT1895", que ha comenzado a
ejecutarse desde su suscripcion, debido a que por sus caracteristicas y los
resultados esperados (de alto impacto en la institucién y en el sistema),
hacen necesario que pueda ser implementado con la mayor antelacién
posible, para permitir la pronta mejora en los procesos y el cumplimiento de
los compromisos adquiridos.

En virtud de lo antes expuesto, corresponde aprobar dicho acuerdo
administrativamente, y;

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacion
y su modificacién; en la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector PUblico
para el afo 2018; en la Resolucidn Exenta N° 36, de 2017, de esta Secretaria
de Estado, y sus modificaciones: en la Resolucion Exenta N° 2025, de 2018,
del Ministerio de Educacién; en el Oficio N° 6043/18 de 2018, del Jefe del
Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Divisidon de Educacion
Superior; en el Oficio N° 06/003564, de 2018, del Jefe de la Divisibn de
Educacién Superior y en la Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Confraloria
General de la Republica, que fija Normas sobre Exencién del Tramite de
Toma de Razdn;

DECRETO:
ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio, celebrado el dia 29 de agosto

de 2018, entre el Ministerio de Educacion y la Universidad Catélica de
Temuco, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO



“Generacién de oportunidades para el desarrolio de capital humano en La
Araucania, mediante el disefio e implementacién de un modelo de
continvidad de estudios en educacién técnico profesional con pertinencia
cultural y regional”

Cédigo “UCT1895"

En Santiago, Chile, a 29 de agosto de 2018, entre el Ministerio de Educacién,
en adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su
Subsecretario de Educacién, don Radl Figueroa Salas, ambos domiciliados
para estos efectos en Av. Libertador Berncrdo O'Higgins N° 1371, sexto piso,
Santiago, por una parte; y por la ofra, la Universidad Catdlica de Temuco,
en adelante e indistintamente “Iq Institucién”, representada por su Rector,
don Aliro Samuel Bérquez Ramirez, ambos domiciliados en Manuel Montt N©
056, Temuco, en adelante denominados colectiva e indistintamente "las
Partes", se suscribe el siguiente convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 2] 053, de Presupuestos para el Sector PuUblico
correspondie’n’re al afio 2018, en la Partida 09, Capitulo 01, Programa 29,
Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 213 y Subtitulo 33, ftem 03, Asighacion 404,
ambas Glosa 07, respectivamente y Programa 30, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacién 213 y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacién 404, Glosa 08, contempla
récursos para "Educacion Superior Regional”.

Que, las Glosas 07 y 08, del Programa 29 y 30 respectivamente, disponen
que estos recursos se entregardn para financiar convenios de desempeno
para potenciar a la Instituciones de Educacion Superior estatales y privadas
respectivamente, referidas en el articulo 1° del DFL (Ed.) N° 4, de 1981, que
s€ encuentren acreditadas en conformidad a la ley N° 20.129, cuya casa
central esté localizada fuera de g regién metropolitana y para el pago de
cuotas de los convenios de desempefio aprobados en afios anteriores.

Que, de acuerdo a lo sefialado en Ias glosas 07 y 08 antes mencionadas, los
recursos correspondientes a las asignaciones presupuestarias en cuestion, se
entregardn en conformidad a lo establecido en la Resolucién N° 36, de 2017,
del Ministerio de Educacién, Y sus modificaciones,

Que, por su parte, la Resolucion N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacion,
modificada por Resolucidén N° 11, de 2018, en su articulo 4° establece que
los montos a distribuir para cada una de Ias instiftuciones de educacidn
superior se determinardn mediante el acto administrativo correspondiente.

Que, en virtud de lo anterior, por Resolucion Exenta N° 2025 de 2018, del
Ministerio de Educacién, se determinaron los montos de recursos a distribuir
enfre las instituciones de educacion superior, por concepto de asignaciéon
presupuestaria “Educacion Superior Regional”, de conformidad a lo
establecido en la Ley N° 21.053, de Presupuestos para el Sector PUblico
correspondiente al afio 2018.

Que, para la implementacién de estos recursos, es necesario que ‘“la
institucién” y “el Ministerio”, suscriban el presente convenio.



SEGUNDO: Objetivos del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por finalidad
la ejecucién y desarrollo del proyecto denominado “Generacién de
oportunidades para el desarrollo de capital humano en La Araucania,
mediante el disefio e implementacién de un modelo de confinuidad de
estudios en educacién técnico profesional con pertinencia cultural y
regional”, en adelante e indistintamente, “el Proyecto”.

Objetivo general:

Fortalecer el vinculo regional de la UC Temuco con establecimientos de
educacién media técnico profesional mediante la implementacion de un
sistema de articulacién de educacion formal'y no formal para la generacion
de frayectorias de aprendizajes que favorezcan las oportunidades de
desarrollo de las personas y el aumento de competencias locales e
institucionales bajo criterios de pertinencia cultural.

Objetivos especificos:

* Objetivo Especifico N° 1: Fortalecer habilidades de colaboracién y
comunicacién compleja en estudiantes TP de la region de La
Araucania sobre la base de criterios de valoracién y respeto de la
identidad cultural.

» Obijetivo Especifico N° 2: Desarrollar competencias en profesores de la
ETP que garanticen procesos de ensefianza- aprendizaje de calidad
para favorecer la continuidad de estudios.

e Objetivo Especifico N° 3: Disefiar e implementar mecanismos de
continuidad de estudios que articule curricularmente los planes de
estudio de la Facultad Técnica, las bases curriculares de la formacion
de nivel medio técnico profesional y las unidades de competencias
de ChileValora.

Hitos:

Hitos Objetivo Especifico N° 1;

e Elementos propios de Ia profesion que favorezcan el didlogo de
saberes y la formacién intercultural en estudiantes de la formacién
técnico profesional identificados.

» Estrategia Aprendizaje Servicio con base intercultural incorporada
en actividades microcurriculares

* Taller de desarrollo de aprendizaje colaborativo y desarrolio de la
comunicacion realizados

Hitos Objetivo Especifico N° 2:
* Plan de formacién docente implementado
* Plan de acompafiamiento ejecutado

Hitos Objetivo Especifico N° 3:

e Planes de estudio de la oferta formativa de TNS' de la UC Temuco
articulado con perfiles ocupacionales de ChileValora.

e Protocolo de continuvidad de estudios con |a EMTP2 aprobado.

* Propuesta para modificacién de plan de mejoramiento educativo
enfregada.

1TNS: Técnico de Nivel Superior _
2 EMTP: Educacién Media Técnico Profesional



¢ Normativa institucional para continuidad de estudios aprobada.
* Instrumentos RAP3 aplicados.

El cumplimiento de los objetivos e hitcs, precedentemente sefalados, serdn
medidos a fravés de los informes indicados en la clausula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a Ia cldusula anterior, “la Institucién” asume |a
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el
proyecto”, sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el
presente convenio, en la Resolucién N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacién, y sus modificaciones, en “el proyecto” y a las directrices que “el
Ministerio” le imparta a través de Ia Division de Educacién Superior.

CUARTO: Costo total de ejecucién del proyecto

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion del proyecto asciende
a la suma de $150.499.000.-- (ciento cincuenta millones cuatrocientos
noventa y nueve mil pesos). Dicha cantidad, serd aportada por “el
Ministerio” segun lo estipulado en la cldusula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerio” aportard a “la Institucién” la cantidad Unica y total de
$150.499.000.- (ciento cincuenta millones cuatrocientos noventa y nueve mil
pesos), en una sola cuota, la que se enfregard una vez que se cumplan
copulativamente las siguientes condiciones:

a)Que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que
daprueba el presente convenio.

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio
respectivo.

c)Que se hayan entregado a completa satisfaccion del Ministerio las
garantias a que se hace referencia en la cldusula décimo quinta del
presente convenio.

SEXTO: Obligaciones de las Partes.

I. Compromisos que asume “la Institucién":

Durante la ejecucién del proyecto “la Institucién” asume los siguientes

compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que leimponga la normativa

sefalada en la cldusula tercera.

“La Institucion” se compromete a:

a)  Entregar los Informes de Avance Semestral y Final del proyecto y rendir
cuenta, segin lo estipulado en las cldusulas séptima y décima de este

convenio.
b) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento del proyecto.

3 RAP: Reconocimiento de Aprendizajes Previos



c) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio de
Educacién, sefialados en la cldusula novena.

d)  Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacion, financieros y
contables propios de “la Instifucién”, de acuerdo a Ia normativa
vigente, de una manera adecuada para la efectiva gestion del
proyecto y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos
publicos.

e) Otorgar oportunamente y mantener vigentes las garantias, a que se
hace referencia en la cldusula décimo quinta del presente convenio.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”:
El Ministerio, durante la implementacion del proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en Ia cldusula quinta a “la Institucién”, una
vez cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b} Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y refroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a “la Institucion”, sobre la ejecucion del
proyecto. Esta labor serd llevada a cabo por la Divisibn de Educacién
Superior del Ministerio de Educacion.

c) Realizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y
evaluacion, debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta
labor serd llevada a cabo por la Divisién de Educacién Superior, del
Ministerio de Educacion.

SEPTIMO: Informes.

“La Institucion” deberd presentar al "Ministerio” para el proyecto en
implementacién, a través del Jefe del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la Divisién de Educacion Superior, los Informes que se indican
a continuacién:

1. Informes de Logros:

Los Informes de Logros deberdn proveer informacién sobre los logros
alcanzados en la implementacién del proyecto, el progreso de los hitos y
evolucion de los indicadores, y el buen uso y destino de los recursos
aportados por el Ministerio.

Los Informes de Logros de objetivos que debe presentar “la Institucion" son:

a. Informes de Avance Semestral, que deberd dar cuenta del progreso del
convenio y logro de objetivos, y deberd ser entregado al Ministerio de
Educacion a més tardar franscurridos quince (15) dias corridos desde el
término del periodo que comprende el Informe respectivo. En términos
concretos, estos Informes deberdn entregarse en los meses de enero y julio
de cada afo.

b. Informe Final, que deberd incluir informacién respecto de los avances al
término de la duracién de la ejecucién del convenio y ser entregado por “la
Institucion™ dentro de los sesenta (60) dias corridos siguientes al plazo de
ejecucion del convenio, y tendrd como objeto evaluar y determinar si “la
Institucion”  cumplié total y oportunamente con las actividades,



procedimientos y los logros previstos segtn las obligaciones asumidas por
ésta en virtud del presente acuerdo.

2. Reglas Generales para los Informes:

“El Ministerio”, evaluard los Informes sefalados en las letras a) y b)
precedentes en un plazo de cuarenta (40} dias corridos contados desde su
recepcion. En caso de existir observaciones a los Informes "el Ministerio”
deberd comunicarlo a “la Institucion” por escrito a mds tardar dentro de los
dos (2) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revisién. “La
Institucion” dispondré de un plazo de quince (15) dias corridos, contados
desde la notificacién de Ias observaciones, para subsanarlas o adoptar las
medidas requeridas y enviar una nueva versién de los Informes al Ministerio,
el que tendrd un plazo de veinte (20) dias corridos, contados desde Ia
recepcion de la nueva version del Informe, para aprobarlos o rechazarlos.

Los Informes serdn revisados y catalogacos de acuerdo a las siguientes
categorias de cumplimiento:

Categoria

Definicion

Satisfactorio

El Informe da cuenta del cumplimiento total y/o significativo
de los compromisos contenidos en “el proyecto”, en donde
las observaciones posibles no afectan la planificaciéon y logro
del mismo.

Safisfactorio con
observaciones

Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos
del "proyecto”, pero presenta retrasos y/o reparos que no
afectan de forma significativa el cumplimiento de los
compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de
Insatisfactorio

El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
contraidos en el proyecto”, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentaciéon de un “Plan de Acciones
Remediales".

insatisfactorio

El Informe reflejo debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en “el proyecto”,
significando riesgos relevantes para el desarrolio del mismo.
Se acverda la presentacié de un “Plan de Viabilidad".

En el caso de que el Informe respectivo sea catalogado en Ia categoria
Alerta de Insatisfactorio o Insatisfactorio, la Institucién deberd redlizar las
mejoras y/o ajustes necesarios a satisfaccion del Ministerio de Educacién. El
plazo para la presentacién del Plan de Acciones Remediales y del Plan de
Viabilidad, serd de un maximo de veinte (20) dias corridos, contados desde
la comunicacién de la categoria en la cual fue catalogado el Informe.

“El Ministerio” entregard a “la Institucién” los formatos de los Informes
sefalados en la presente cldusula, con las indicaciones que correspondan
para cada caso, con a lo menos quince (15) dias corridos de anticipacion
a la fecha en que corresponda entregar el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo sefalado, “el Ministerio” sodrd solicitar mejoras o ajustes
al Informe correspondiente, asi como otros Informes, si el avance del
proyecto u ofras caracteristicas de los mismos asi lo ameriten, los cudles
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quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente sefalado en
la presente clausula,

OCTAVO: Vigencia del Convenio y Plazo de Ejecucién del Proyecto.

La vigencia del presente convenio serd de cuarenta y ocho (48) meses,
contados a partir de la fecha de total tramitacién del acto administrativo
que lo apruebe, para fines de seguimiento posterior al término del proyecto
de manera de monitorear los avances y evaluar el impacto esperado en el
desarrollo y ejecucion del proyecto. Esta vigencia incluye el plazo de
ejecucioén del proyecto que sera de veinticuatro (24) meses, contabilizados
desde el inicio del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, “las partes” declaran que por razones de buen
servicio, que dicen relacién Ias caracteristicas de los convenios y los
resultados que se espera conseguir, los que son de alto impacto en “la
institucion” y en el sistema, Io que hace necesario que puedan ser
implementados con Ia mayor antelacién posible, para permitir la pronta
mejora en los procesos y el cumplimiento de los compromisos adquiridos, el
presente convenio se implementard antes de la total framitacién del acto
administrativo que le dé aprobacién y desde la fecha de suscripciéon del
presente instrumento, en aquellas actividades que no consistan en fraspaso
de fondos o recursos del Ministerio de Educacién a “la instituciéon”, pudiendo
imputar a los recursos entregados en virtud de este convenio, aqguellos
gastos en que se incurra con anterioridad a la total tramitacién del acto
administrativo que lo apruebe.

El Ministerio de Educacion podrd ampliar el plazo de ejecucion y de
vigencia del presente acuerdo, conforme a una solicitud por escrita de “la
institucién”, con al menos cuatro (4) meses de anticipacion al vencimiento
del plazo de ejecucién, cuando concurran circunstancias calificadas por
este que, impidan un adecuado logro de los compromisos convenidos. La
extension del plazo se concederd por una sola vez y no podrd exceder de
doce (12) meses, contados desde la fecha de término de la ejecucion del
proyecto y de la vigencia de este convenio, respectivamente. Para tales
efectos se deberd suscribir la correspondiente modificacion de convenio,
dictarse el acto administrativo que la sancione., y dar cumplimiento a lo
establecido en la cldusula décimo quinta respecto de la garantia de fiel
cumplimiento.

NOVENO: Supervision de la Ejecucién del Proyecto.

El seguimiento de la ejecucién del proyecto tendrd tanto un cardcter
sustantivo, en ef sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el
cumplimiento de sus actividades y fines, como de control, orientado a que
las instituciones redlicen oportunamente las adecuaciones que se estimen
necesarias y se ajusten a las normas y procedimientos vigentes.

La supervision podrd incluir visitas programadas de supervisién y control de
gestion a las instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, andlisis y
evaluacion del cumplimiento de compromisos contractuales, de informes
de avance y demostracion del avance y logro de objetivos, gestion
financiera y de adquisiciones, la evaluacién del progreso e impacto del
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proyecto, difusién de los avances a Ias instancias pertinentes, encuestas de
percepcion y satisfaccion, asesoria de especialistas nacionales o
extranjeros, para la evaluacién del progreso e impacto de las iniciativas,
enfre otras, que se consideren necesarias para la implementacion y

seguimiento del proyecto, con el fin de piever las acciones correctivas que
sean necesarias.

A su vez, “la Institucién” deberg contar con un equipo responsable de
monitorear la implemenchién_ del proyecto cuya organizacién deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su ejecucion.

DECIMO: Rendicién de Cuentas,

“La Institucién” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados
por “el Ministerio”, conforme a los procedimientos establecidos en la
Resolucion N° 30, de 2015, de Ia Confraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, la que deberd presentarse timestralmente
dentro de los primeros quince (15) dias habiles del mes que corresponda, una
Vez que se encuentre fotalmente framitado el acto administrativo que
apruebe el presente convenio.

“Hl Ministerio”, a fravés de la Division de Educacidn Superior revisard Ia
rendicién de cuentas en un plazo que no excederd de sesenta (60) dias
corridos, contados desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que
deberd comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles, siguientes
al plazo previsto para la revisidn.

En caso de tener observaciones, “la Institucién” tendrd un plazo de diez (10)
dias corridos, siguientes a la recepcion de la comunicacion oficial y por escrito
de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes
y enfregarlas a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas dentro de los diez (10)
dias corridos, siguientes a la fecha de recepcion y podrd aprobarlos o
rechazarlos, lo que comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes, al plazo previsto para la revisién.

Ademds, “la institucion” deberd presentar una rendicidn de cuentas final
consolidada, conjuntamente con el informe contemplado en la letra b) del
numeral 1 de la cldusula séptima, conforme a los procedimientos sefialados
en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o
la normativa que la reemplace, y sujeto al mismo proceso de revisién indicado
en los pdrrafos segundo y tercero de la presente cldusula.

En el caso que las observaciones no sean definiivamente subsanadas dentro
del plazo indicado, “el Ministerio” deberd poner término anticipado al
presente acuerdo, mediante acto administrativo fundado, y exigir la
restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun lo
previsto en la cldusula siguiente. ’

DECIMO PRIMERO: Suspension de Aportes y Término Anticipado del
Convenio.

“El Ministerio” podrd suspender la enfrega de aportes, si no se cumplen los
requisitos sefialados en clausula sexta del presente convenio.
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“El Ministerio” podrd determinar el término anficipado del presente
convenio, en los siguientes casos:

a) Haber destinado Ig Institucidn los recursos del proyecto, a una
finalidad distinta a Ia comprometida.

b) Retraso reiterado en la entrega de los informes sefalados en Ia
clausula séptima del presente instrumento. Se entenderd por retraso

reiterado cuando esta situacion  ocurra en mds de tres (3)
oportunidades.

c) Lo pérdida de Ig acreditacion institucional, de acuerdo a o
establecido en la Ley N° 20.129.

d) Incumplimiento a lo establecido en la cldusula décimo quinta,
respecto de la entrega, mantencién y vigencia de garantias.

En el evento que el Ministerio de Educacion, porresolucién fundada, adopte
la decision de poner término anticipado al Convenio respectivo, Ia
institucion deberd proceder a la restitucién de los recursos percibidos que
hayan sido observados, no rendidos y/0 no ejecutados, en la duracién del
Convenio. Para cumplir con esta obligacién la Institucién tendrd un plazo de
noventa (90) dias corridos contados desde Ia notificacién de la resolucion
que pone término anticipado al convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucién
que hayan sido aprobados por el Ministerio de Educacién en las rendiciones
de cuentas previas al érmino anticipado y los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
equivalente, también aprobados por el Ministerio de Educacién, con fecha
anterior al término anticipado del convenio.

La adopcién por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la
Institucion" no podrdn ser objefo de cesién, aporte ni transferencia a titulo
alguno, siendo entera y exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la
vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de incurrr en
incumplimiento total o parcial del presente acuerdo.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucién del proyecto, “la Institucién” podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del convenio y la adecuada orientacién de [os recursos
aportados por “el Ministerio” al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucidén" serd la Unica

responsable ante terceros por los contratos que ésta deba celebr.or en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente convenio, sin que
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en virtud de los mismos se genere vinculo confractual alguno para con “el
Ministerio”.

DECIMO CUARTO: Reembolsos de Excedentes.

En caso que la ejecucion del proyecto no se redlice, o se haga imposible su
ejecucion dentro de [os plazos previstos, “la Institucién” deberd rembolsar la
totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la ejecucion e
implementacion del mismo, lo que deberd realizarse dentro de un plazo de
noventa (90) dias corridos, contados desde la notificacién por carta
certificada del acto administrativo gue ponga término al presente convenio.

Los saldos de recursos aportados por “el Ministerio”, en razén de no haber sido
utilizados o comprometidos mediante los confratos, érdenes de compras o
actos administrativos correspondientes, aprobados por el Ministerio de
Educacién, deberdn ser devueltos a éste, dentro de un plazo de noventa (20)
dias corridos, contados desde la comunicacién por escrito de la aprobacion
delinforme final referido en la letra b) del numeral 1 de la cldusula séptima del
presente convenio.

DECIMO QUINTO: Garantias,

“La Institucion” deberd entregar pdlizas de seguro de ejecucion inmediata
o boletas de garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

Q) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente
al 10% del valor total del aporte que efectia el Ministerio, sefialado en
cldusula quinta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por
“la Institucién” dentro de los veinte (20) dias corridos siguientes a la total
tframitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio y tener una vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias
corridos posteriores al término de la duracién de la ejecucion del mismo.

b) Garantia por los recursos que “el Ministerio” anticipe con Cargo a su
aporte, por un valor equivalente al 100% del anticipo.

La garantia de recursos anticipados deberd ser enfregada por “la
Institucion” beneficiaria dentro de los veinte (20) dias corridos siguientes
contados desde la total framitacién del acto administrativo que apruebe el
presente convenio, y tener al menos una vigencia de tfrescientos sesenta
(360) dias corridos desde la fecha de fotal tramitacion del Ultimo acto
administrativo que aprueba el convenio.

"La Institucién” deberd mantener permanentemente caucionado el valor
total de los recursos aportados por el Ministerio de Educacién y que se
encuentren pendientes de rendicién de cuenta, o efectuada dicha
rendicion, mientras ésta no haya sido aprobada.

Las garantias deberdn estar siempre vigentes y renovadas al menos quince
(15) dias hdabiles antes de su vencimiento.
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En el evento de tratarse de un aumento en el plazo del convenio, la garantia
oforgada deberd renovarse o reemplazarse, extendiéndose de tal forma
que contemple una vigencia minima de noventa (90) dias corridos
posteriores a la nueva fecha fjada para la terminacion del convenio.

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectivas las garantias referidas
precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recepcionado, para el
evento que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte de "“la
Institucion”, dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio
0 para el caso que el Ministerio de Educacion ponga término anticipado al
mismo, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la
restitucion del total de los aportes.

En todo caso, “la instituciéon” tendrg derecho a refirar la garantia de fiel
cumplimiento a contar de Ig aprobacién del Ministerio del Informe Final
senalado en letra b) del numeral 1 de la cldusula séptima.

DECIMO SEXTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio,
las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago Y prorrogan
competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

DECIMO SEPTIMO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en tres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y
vdlidez, quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la
Institucion”.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Raul Figueroa Salas, para actuar en representacion
del Ministerio de Educacién, consta en Decreto Supremo N° 125, de 2018, del
Ministerio de Educacion.

La personeria de don Aliro Samuel Borquez Ramirez, en su calidad de Rector,
pararepresentar ala Universidad Catélica de Temuco, consta en el Decreto
de Gran Cancilleria N° 02/2016, de dicha institucion.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las partes.

DECIMO NOVENO: Anexo

Se acompafia como Anexo el Proyecto denominado: “Generacion de
oportunidades para el desarrollo de capital humano en La Araucania,
mediante el disefio e implementacion de un modelo de continuidad de
estudios en educacién técnico profesional con pertinencia cultural y
regional”.

FDO.: ALIRO SAMUEL BORQUEZ RAMIREZ, RECTOR, UNIVERSIDAD CATOLICA DE
TEMUCO; RAUL FIGUEROA SALAS, SUBSECRETARIO DE EDUCACION.".
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ARTiCULO SEGUNDO: ImpuUtese el monto que indica el presente acto
administrativo al ftem presupuestario de la Subsecretaria de Educacion 09-
01-30-24-03-213, en la suma de $129.445.000; y al item presupuestario de lg
Subsecretaria de Educacién 09-01-30-33-03-404, la suma de $21.054.000;

correspondientes a la Ley N°21.053, de Presupuestos del Sector PUblico para
el ano 2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”"

MARCELA CUBILLOS SIGALL
MINISTRA DE EDUCACION
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Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente o ud.,

T = >
RAUL FIGUEROA SALAS
SUBSECRETARIO DE EDUCACION

Distribucién:
- Divisién de Educacién Superior 1C.
- Institucién 1C.
- MECESUP 1C.
- Archivo 1C.
- Of. de Parles 1C.
- Ejec. Presupuestaria 1C.
TOTAL é6C.

Exp N° 37921-2018
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CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

“Generacion de oportunidades para el desarrollo de capital humano en La
Araucania, mediante el disefio e implementacién de un modelo de
continvidad de estudios en educacién técnico profesional con pertinencia
cultural y regional”

Cédigo “UCT1895"

En Santiago, Chile, a 29 de agosto de 2018, entre el Ministerio de Educacioén, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su Subsecretario de
Educacién, don Raul Figueroa Salas, ambos domiciliados para estos efectos en
Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso, Santiago, por una parte; y
por la ofra, la Universidad Catdlica de Temuco, en adelante e indistintamente
“la Institucién”, representada por su Rector, don Aliro Samuel Bérquez Ramirez,
ambos domiciliados en Manuel Montt N° 056, Temuco, en adelante
denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente
convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N°21.053, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al
aflo 2018, en la Partida 09, Capitulo 01, Programa 29, Subftitulo 24, ftem 03,
Asignacién 213 y Subfitulo 33, ftem 03, Asignacién 404, ambas Glosa 07,
respectivamente y Programa 30, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 213y Subtitulo
33, item 03, Asignacion 404, Glosa 08, contempla recursos para “Educacion
Superior Regional”.

Que, las Glosas 07 y 08, del Programa 29 v 30 respectivamente, disponen que
estos recursos se enfregardn para financiar convenios de desempefno para
potenciar a la Instituciones de Educaciéon Superior estatales y privadas
respectivamente, referidas en el articulo 1° del DFL (Ed.) N° 4, de 1981, que se
encuentren acreditadas en conformidad a la ley N° 20.129, cuya casa centralffz
esté localizada fuera de la regién metropolitana y para el pago de cuotas de'\z
los convenios de desempenfo aprobados en anos anteriores.




Que, de acuerdo a lo sefalado en las glosas 07 y 08 antes mencionadas, los
recursos correspondientes a las asignaciones presupuestarias en cuestion, se
entregardn en conformidad a lo establecido en la Resolucion N° 36, de 2017,
del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones.

Que, por su parte, la Resolucidon N° 34, de 2017, del Ministerio de Educacion,
modificada por Resolucién N° 11, de 2018, en su articulo 4° establece que |os
montos a distribuir para cada una de las instituciones de educacion superior se
determinarén mediante el acto administrative correspondiente.

Que, en virtud de lo anterior, por Resolucién Exenta N° 2025 de 2018, del
Ministerio de Educacidn, se determinaron los montos de recursos a distribuir entre
las instituciones de educacidon superior, por concepto de asignacion
presupuestaria "Educacion Superior Regional”, de conformidad a lo establecido
en la Ley N° 21.053, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al
ano 2018.

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que “la instituciéon”
y “el Ministerio”, suscriban el presente convenio.

SEGUNDO: Objetivos del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por finalidad Ia
ejecucidn y desarrollo  del proyecto denominado "Generacién de
oportunidades para el desarrollo de capital humano en La Araucania, mediante
el diseno e implementacion de un modelo de continuidad de estudios en
educacion técnico profesional con pertinencia cultural y regional”, en adelante
e indistinftamente, “el Proyecto”.

Objetivo general:

Fortalecer el vinculo regional de la UC Temuco con establecimientos de
educacion media técnico profesional mediante la implementacién de un
sistema de articulacion de educacion formal y no formal para la generaciéon de
frayectorias de aprendizajes que favorezcan las oportunidades de desarrollo de
los personas y el aumento de competencias locales e institucionales bajo
criterios de pertinencia cultural.

Objetivos especificos:
» Objetivo Especifico N° 1: Fortalecer habilidades de colaboraciéon vy
comunicacion compleja en estudiantes TP de la regidn de La Araucania
sobre la base de criterios de valoracién y respeto de la identidad cultural.




» Obijetivo Especifico N° 2: Desarrollar competencias en profesores de la ETP
que garanticen procesos de ensefanza- aprendizaje de calidad para
favorecer la continuidad de estudios.

» Objetivo Especifico N° 3: Disefiar e implementar mecanismos de
continuidad de estudios que articule curricularmente los planes de estudio
de la Facultad Técnica, las bases curriculares de la formacion de nivel
medio técnico profesional y las unidades de competencias de
ChileValora.

Hitos:

Hitos Objetivo Especifico N° 1:

Elementos propios de la profesion que favorezcan el didlogo de
saberes y la formacion intercultural en estudiantes de la formacion
técnico profesional identificados.

Estrategia Aprendizaje Servicio con base intercultural incorporada en
actividades microcurriculares

Taller de desarrollo de aprendizaje colaborativo y desarrollo de Ia
comunicacidn realizados

Hitos Objetivo Especifico N° 2:

Plan de formacion docente implementado
Plan de acompanamiento ejecutado

Hitos Objetivo Especifico N° 3:

Planes de estudio de la oferta formativa de TNS! de la UC Temuco
arficulado con perfiles ocupacionales de ChileValora.

Protocolo de continuidad de estudios con la EMTP2 aprobado.
Propuesta para modificacién de plan de mejoramiento educativo
entregada.

Normativa institucional para continuidad de estudios aprobada.
Instrumentos RAP3 aplicados.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefialados, serdn
medidos a fravés de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, “la Institucién” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de ‘el proyecto”,
sujetdndose esfrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente
convenio, en la Resolucion N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacioén, y sus

L TNS: Técnico de Nivel Superior
2 EMTP: Educacién Media Técnico Profesional
3 RAP: Reconocimiento de Aprendizajes Previos




modificaciones, en "el proyecto” y a las directrices que “el Ministerio” le imparta
a fravés de la Divisidon de Educacion Superior.

CUARTO: Costo total de ejecucién del proyecto

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion del proyecto asciende a
la suma de $150.499.000.- (ciento cincuenta millones cuatrocientos noventa y
nueve mil pesos). Dicha cantidad, serd aportada por “el Ministerio” segun lo
estipulado en la cldusula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

"Bl Ministerio” aportard o “la Institucién” la cantfidad Unica y total de
$150.499.000.- (ciento cincuenta millones cuatrocientos noventa y nueve mil
pesos), en una sola cuota, la que se entregard una vez que se cumplan
copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre fotalmente tramitado el acto administrativo que aprueba
el presente convenio.

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio
respectivo.

c) Que se hayan enfregado a completa satisfaccion del Ministerio las garantias
aque se hace referencia enla cldusula décimo quinta del presente convenio.

SEXTO: Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume “la Institucion”:

Durante la ejecucidn del proyecto “la Institucidn” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa
senalada en la cldusula tercera.

“La Institucion” se compromete a:

a) Enfregar los Informes de Avance Semestral y Final del proyecto y rendir
cuenta, segun lo estipulado en las cldusulas séptima y décima de este
convenio.

b) Implementary aplicar mecanismos de seguimiento del proyecto.

c) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio de
Educacioén, sefalados en la cldusula novena.

d) Utilizar los procedimientos de adquisicién o controtacién, financieros y
contables propios de “la Institucién”, de acuerdo a la normativa vigente,




de una manera adecuada para la efectiva gestion del proyecto y que
permitan un buen y eficiente uso de los recursos publicos.

e) Oforgar oportunamente y mantener vigentes las garantias, a que se hace
referencia en la cldusula décimo quinta del presente convenio.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio":
El Ministerio, durante la implementacién del proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la clausula quinta a “la Institucién”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdticamente a “la Institucién”, sobre la ejecucion del
proyecto. Esta labor serd llevada a cabo por la Division de Educacion Superior
del Ministerio de Educacion.

c) Realizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Division de Educaciéon Superior, del Ministerio de Educacion.

SEPTIMO: Informes.

"La Institucion” deberd presentar al “Ministerio” para el proyecto en
implementacion, a través del Jefe del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la Division de Educacién Superior, los Informes que se indican o
continuacion:

1. Informes de Logros:

Los Informes de Logros deberdn proveer informacién sobre los logros alcanzados
en la implementacion del proyecto, el progreso de los hitos y evolucion de los
indicadores, y el buen uso y destino de los recursos aportados por el Ministerio.

Los Informes de Logros de objetivos que debe presentar “la Institucion” son:

a. Informes de Avance Semestral, que deberd dar cuenta del progreso del
convenio y logro de objetfivos, y deberd ser entregado al Ministerio de
Educacion a mds tardar transcurridos quince (15) dias corridos desde el término
del periodo que comprende el Informe respectivo. En términos concretos, estos
Informes deberdn entregarse en los meses de enero y julio de cada afo.

término de la duracién de la ejecucion del convenio v ser entregado por “la
Institucion” dentro de los sesenta (60) dias corridos siguientes al plazo de




ejecucion del convenio, y tendrd como objeto evaluar y determinar si “la
Institucion” cumplié total y oportunamente con las actividades, procedimientos
y los logros previstos segun las obligaciones asumidas por ésta en virtud del
presente acuerdo. ’

2. Reglas Generales para los Informes:

“El Ministerio”, evaluard los Informes sefialados en las letras a) y b) precedentes
en un plazo de cuarenta (40) dias corridos contados desde su recepcién. En
caso de existir observaciones a los Informes "el Ministerio” deberd comunicarlo
a "la Institucion” por escrito a mds tardar dentro de los dos (2) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision. “La Institucion” dispondrd de un plazo
de quince (15) dias coridos, contados desde la nofificacion de las
observaciones, para subsanarlas o adoptar las medidas requeridas y enviar una
nueva version de los Informes al Ministerio, el que tendrd un plazo de veinte (20)
dias coridos, contados desde la recepcién de la nueva version del Informe,
para aprobarlos o rechazarlos.

Los Informes serdn revisados y catalogados de acuerdo a las siguientes
categorias de cumplimiento:

Categoria Definicion

Saftisfactorio El Informe da cuenta del cumplimiento fotal y/o significativo
de los compromisos contenidos en “el proyecto”, en donde
las observaciones posibles no afectan la planificaciéon y logro

del mismo.
Satisfactorio con | Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos
observaciones del "proyecto", pero presenta refrasos y/o reparos gue no

afectan de forma significativa el cumplimiento de los
compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio confraidos en '"el proyecto”, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo.

Se acuverda la presentacidn de un “Plan de Acciones
Remediales”.

Insafisfactorio El Informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el proyecto”,
significando riesgos relevantes para el desarrollo del mismo.
Se acuerda la presentacion de un “Plan de Viabilidad”.

En el caso de que el Informe respectivo sea catalogado en la categoria Alerta
de Insatisfactorio o Insatisfactorio, la Institucion deberd realizar las mejoras y/o
ajustes necesarios a satisfaccion del Ministerio de Educacion. El plazo para ia




presentacion del Plan de Acciones Remediales y del Plan de Viabilidad, serd de
un maximo de veinte (20) dias corridos, contados desde la comunicacion de Ia
categoria en la cual fue catalogado el Informe.

“El Ministerio™ entregard a "la Institucién” los formatos de los Informes sefialados
en la presente cldusula, con las indicaciones que correspondan para cada
caso, con a lo menos quince (15) dias coridos de anticipacion a la fecha en
que corresponda entregar el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo seficlado, "el Ministerio” podrd solicitar mejoras o ajustes al
Informe correspondiente, asi como otros Informes, si el avance del proyecto u
otras caracteristicas de los mismos asi lo ameriten, los cudles quedardn sujetos al
mismo procedimiento precedentemente sefialado en la presente clausula.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y Plazo de Ejecucién del Proyecto.

La vigencia del presente convenio serd de cuarenta y ocho (48) meses,
contados a partir de la fecha de total tramitacion del acto administrativo que
lo apruebe, para fines de seguimiento posterior al término del proyecto de
manera de moniforear los avances y evaluar el impacto esperado en el
desarrollo y ejecucion del proyecto. Esta vigencia incluye el plazo de ejecucién
del proyecto que serd de veinficuatro (24) meses, contabilizados desde el inicio
del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, "las partes” declaran que por razones de buen
servicio, que dicen relacion las caracteristicas de los convenios y los resultados
que se espera conseguir, los que son de dlto impacto en “la instituciéon” vy en el
sistema, lo gue hace necesario que puedan ser implementados con la mayor
antelacion posible, para permitir la pronta mejora en los procesos y el
cumplimiento de los compromisos adquiridos, el presente convenio se
implementard antes de la total tramitacion del acto administrativo que le dé
aprobacion y desde la fecha de suscripcién del presente instrumento, en
aquellas actividades que no consistan en fraspaso de fondos o recursos del
Ministerio de Educacién a “la institucidén”, pudiendo imputar a los recursos
enfregados en virtud de este convenio, aquellos gastos en que se incurra con
anferioridad a la total framitacion del acto administrativo que lo apruebe.

El Ministerio de Educacion podrd ampliar el plazo de ejecucion y de vigencia
del presente acuerdo, conforme a una solicitud por escrita de “la instifucién”,
con al menos cuairo (4) meses de anficipacion al vencimiento del plazo de
ejecucioén, cuando concurran circunstancias calificadas por éste que, impidan
un adecuado logro de los compromisos convenidos. La extensidon del plazo se
concederd por una sola vez y no podrd exceder de doce (12) meses, contados




desde la fecha de término de la ejecucidn del proyecto y de la vigencia de
este convenio, respectivamente. Para tales efectos se deberd suscribir Ia
correspondiente modificacion de convenio, dictarse el acto administrativo que
la sancione., y dar cumplimiento a lo establecido en la cldusula décimo quinta
respecto de la garantia de fiel cumplimiento.

NOVENO: Supervisién de la Ejecucién del Proyecto.

El seguimiento de la ejecucién del proyecto tendrd tanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades y fines, como de control, orientado a que las instituciones
realicen oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se
ajusten a las normas y procedimientos vigentes.

La supervision podrd incluir visitas programadas de supervision y control de
gestion a los instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, andlisis y
evaluacion del cumplimiento de compromisos confractuales, de informes de
avance y demostracion del avance y logro de objetivos, gestion financiera y de
adquisiciones, la evaluacion del progreso e impacto del proyecto, difusiéon de
los avances alas instancias perfinentes, encuestas de percepcion y safisfaccion,
asesoria de especialistas nacionales o extranjeros, para la evaluaciéon del
progreso e impacto de las iniciativas, entre ofras, que se consideren necesarias
para la implementacién y seguimiento del proyecto, con el fin de prever las
acciones correctivas que sean necesarias.

A su vez, “la Institucion” deberd contar con un equipo responsable de
monitorear la implementacién del proyecto cuya organizacion deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su ejecucion.

DECIMO: Rendicién de Cuentas.

“La Institucién” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio”, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucion N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace,
la gue deberd presentarse frimestralmente dentro de los primeros quince (15) dias
hdbiles del mes que corresponda, una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que apruebe el presente convenio.

“El Ministerio”, a fravés de la Division de Educacion Superior revisard la rendicion
de cuentas en un plazo que no excederd de sesenta (60) dias corridos, contados
desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse
por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles, siguientes al plazo previsto para la TP
revision. \%




En caso de tener observaciones, “la Institucién” tendré un plazo de diez (10) dias
corridos, siguientes a la recepcion de'la comunicacién oficial y por escrito de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes v
enfregarlas a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias
corridos, siguientes a la fecha de recepcién y podrd aprobarlos o rechazarlos, lo
gue comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes, al plazo
previsto para la revision,

Ademds, “la institucién” deberd presentar una rendicién de cuentas final
consolidada, conjuntamente con el informe contemplado en la letra b) del
numeral 1 de la cldusula séptima, conforme a los procedimientos sefialados en Ia
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, y sujeto al mismo proceso de revision indicado en los
parrafos segundo y tercero de la presente cldusula.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, “el Ministerio” deberd poner término anticipado al presente
acuerdo, mediante acto administrativo fundado, y exigir la restitucion de los saldos
no ejecutados, no rendidos U observados, segun lo previsto en la cldusula
siguiente.

DECIMO PRIMERO: Suspensidn de Aportes y Término Anticipado del Convenio.

“El Ministerio” podrd suspender la entrega de aportes, si no se cumplen los
requisitos sefialados en clausula sexta del presente convenio.

“El Ministerio” podrd determinar el término anticipado del presente convenio, en
los siguientes casos:

a) Haber destinado la Institucién los recursos del proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

b) Retraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la cldusula
séptima del presente instrumento. Se entenderd por refraso reiterado
cuando esta situacion ocurra en mds de tres (3) oportunidades.

c) La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 20.129.

d) Incumplimiento a lo establecido en la cldusula décimo quinta, respecto
de la enfrega, mantencion y vigencia de garantias.

En el evento que el Ministerio de Educacion, por resolucion fundada, adopte la
decision de poner término anticipado al Convenio respectivo, la institucion
deberd proceder a la restitucidon de los recursos percibidos que hayan sido \
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observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la duracion del Convenio. Para
cumplir con esta obligacion la Institucién tendrd un plazo de noventa (90) dias
corridos contados desde la nohflcoaon de la resolucion gue pone término
anticipado al convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados agquellos pagados por la Institucidn que
hayan sido aprobados por el Ministerio de Educacion en las rendiciones de
cuentas previas al término anticipado y los que, aungue no se encuentren
pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente,
también aprobados por el Ministerio de Educacion, con fecha anterior al
término anticipado del convenio.

La adopcion por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacion alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adguiere “la
Institucion” no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a titulo alguno,
siendo entera y exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la vigencia del
mismo, respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de incurrir en incumplimiento
total o parcial del presente acuerdo.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del proyecto, “la Institucién” podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que tiendan o garantizar el correcto cumplimiento del
convenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por “el Ministerio”
al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucion” serd la Unica
responsable ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en
virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

DECIMO CUARTO: Reembolsos de Excedentes.

En caso que la ejecucidon del proyecto no se realice, o se haga imposible su
ejecucion dentro de los plazos previstos, “la Institucién” deberd rembolsar la
totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la ejecucion e
implementacion del mismo, lo que deberd redlizarse dentro de un plazo de
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noventa (90) dias corridos, contados desde la notificacién por carta certfificada
del acto administrativo que ponga término al presente convenio.

Los saldos de recursos aportados por “el Ministerio”, en razén de no haber sido
utilizados o comprometidos mediante los contratos, drdenes de compras o actos
administrativos  correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacion,
deberdn ser devueltos a éste, dentro de un plazo de noventa (90) dias corridos,
contados desde la comunicacién por escrito de la aprobacién de! informe final
referido en la letra b) del numeral 1 de la cldusula séptima del presente convenio.

DECIMO QUINTO; Garantias.

“La Institucion” deberd entregar pdlizas de seguro de ejecucion inmediata o
boletas de garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente af
10% del valor total del aporte que efectia el Ministerio, sefialado en cldusula
quinta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por "la
Institucion” dentro de los veinte (20) dias corridos siguientes a la total framitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio y tener una
vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al término
de la duracién de la ejecucion del mismo.

b) Garantia por los recursos que “el Ministerio” anticipe con cargo a su
aporte, por un valor equivalente al 100% del anticipo.

La garantia de recursos antficipados deberd ser entregada por “la Institucion”
beneficiaria denfro de los veinte (20) dias corridos siguientes contados desde la
total tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente convenio, y
tener al menos una vigencia de trescientos sesenta (360) dias corridos desde o
fecha de total tramitacion del dltimo acto administrativo que aprueba el
convenio.

“La Institucion™ deberd mantener permanentemente caucionado el valor total
de los recursos aportados por el Ministerio de Educacién y que se encuentren
pendientes de rendicion de cuenta, o efectuada dicha rendicidn, mientras ésta
no haya sido aprobada.

Las garantias deberdn estar siempre vigentes y renovadas al menos quince {15)
dias hdbiles antes de su vencimiento.
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En el evento de fratarse de un aumento en el plazo del convenio, la garantia
otorgada deberd renovarse o reemplazarse, extendiéndose de tal forma que
contemple una vigencia minima de noventa (90) dias corridos posteriores a la
nueva fecha fijada para la terminacion del convenio.

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectivas las garantias referidas
precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recepcionado, para el
eventfo que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte de “la
Institucién”, dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o
para el caso que el Ministerio de Educacion ponga términe anticipado al mismo,

sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restitucion del
total de los aportes.

En todo caso, “la institucién” tendrd derecho a refirar la garantia de fiel
cumplimiento a contar de la aprobacién del Ministerio del Informe Final
sefalado en letra b) del numeral 1 de la cldusula séptima.

DECIMO SEXTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio, las
partes fijan su domiciio en la ciudad y comuna de Sanfiago y prorrogan
competencia para ante sus fribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

DECIMO SEPTIMO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en tres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y
validez, quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la
Institucion”.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Raul Figueroa Salas, para actuar en representacion del
Ministerio de Educacion, consta en Decreto Supremo N° 125, de 2018, de! Ministerio
de Educacion.

La personeria de don Aliro Samuel Bérquez Ramirez, en su calidad de Rector,
para representar a la Universidad Catdlica de Temuco, consta en el Decreto de
Gran Cancilleria N° 02/201 6, de dicha institucion.



Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las partes.

DECIMO NOVENO: Anexo

Se acompafa como Anexo el Proyecto denominado: “Generacidn de
oportunidades para el desarrollo de capital humano en La Araucania, mediante
el diseno e implementacion de un modelo de continuidad de estudios en
educacion técnico profesional con pertinencia cultural y regional.
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